Processo Seletivo Publico Edital 02/2007

A SPTrans convocara os candidatos para comprovacédo de requisitos, de acordo com seu interesse
e em numero que atenda as necessidades dos servicos e o fara por meio de telegrama (capitulo XIV
do Edital de Abertura).

Por ocasido da convocacao, o candidato devera apresentar os documentos que comp rovem o
atendimento aos requisitos exigidos para o cargo , como definido na Tabela | e Capitulo XIV do
Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico 02/2007, ou seja:

Comprovacéo de escolaridade:

Certificado original de conclusdo do curso ou declaracao da escola com firma reconhecida;
Comprovacédo de experiéncia (devera atender uma das seguintes opcdes):

a) registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS da experiéncia exigida acrescida
de declaracao do empregador que informe periodo e descricao das atividades desenvolvidas;

b) declaracéo de tempo de servico que informe periodo, tipo de servico e descri¢cdo das atividades
realizadas, se no servi¢o publico, emitida pela area de pessoal ou de recursos humanos da
instituicdo;

¢) contrato de prestacéo de servicos ou Recibo de Pagamento Autdnomo (RPA, com a
apresentacao do pagamento do primeiro e Ultimo més) acrescido de declaracao do contratante que
informe o periodo e espécie de servigo prestado como autbnomo;

d) declaracéo de autbnomo e Recibo de Pagamento Autdnomo (RPA, com a apresentacéo do
pagamento do primeiro e Ultimo més).

Estéo excluidos das convocagdes os candidatos falt  0sos, desistentes e/ou reprovados em qualquer fase  do processo.

Comprovagao Contratagdo (entrega
Requisitos/ Exames Médicos de documentos: Anexo 3 do edital)
Cargos Requisitos Tipo de Lista
Convocados até a

classificagdo Convocados até a classificagéo

Ensino Médio Completo; CNH - JLista Especial ( *) 12 12
Agente de Fiscalizacéo Categ,o.na D sem restnga_o para(?
exercicio de atividade profissional; |
Nogdes de Informatica Lista Geral 5687 5587
Comparecimento:

30.05.2011 - 9h

Local: Rua Boa Vista, 236 - 1° andar,

Centro
) Ensino Médio Completo; Lista Especial (*) 4 LS
Agente de Monitoramento Conhecimentos de Informéatica
Lista Geral 7732 7552

Curso Técnico em Automobilistica
Completo ou Ensino Médio
Completo com Curso de
Aprendizagem Industrial, area
automobilistica, com duragéo total JLista Geral 502 352
de 1200h, sendo, no minimo, 400h
nos contetidos de mecanica
veicular; 2 anos de experiéncia
com manutencg&o de veiculos

Auxiliar de Inspecéo
Veicular

30.05.2011
(*) Decreto 3298/99



