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Transportte S.A.

Processo Seletivo Publico Edital 02/2007

A SPTrans convocara os candidatos para comprovacao de requisitos, de acordo com seu interesse
e em numero que atenda as necessidades dos servicos e o fara por meio de telegrama (capitulo XIV
do Edital de Abertura).

Por ocasido da convocacgéao, o candidato devera apresentar os documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos exigidos para o cargo, como definido na Tabela | e Capitulo XIV do
Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico 02/2007, ou seja:

Comprovacao de escolaridade:

Certificado original de concluséo do curso ou declaracdo da escola com firma reconhecida;
Comprovacao de experiéncia (devera atender uma das seguintes opgoes):

a) registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS da experiéncia exigida acrescida
de declaracdo do empregador que informe periodo e descricao das atividades desenvolvidas;

b) declaragéo de tempo de servico que informe periodo, tipo de servico e descricao das atividades
realizadas, se no servico publico, emitida pela area de pessoal ou de recursos humanos da
instituicao;

¢) contrato de prestagao de servigcos ou Recibo de Pagamento Auténomo (RPA, com a
apresentagao do pagamento do primeiro e ultimo més) acrescido de declaracao do contratante que
informe o periodo e espécie de servigo prestado como autdbnomo;

d) declaragéao de autbnomo e Recibo de Pagamento Auténomo (RPA, com a apresentacéo do
pagamento do primeiro e Ultimo més).

Comprovagao Contratacao
Requisitos/ Exames Médicos ¢
Cargos Requisitos Tipo de Lista
Convocados até a Convocados até a

classificagado classificacao

Ensino Médio Completo; CNH — | ista Especial () 1 1@

Agente de Fiscalizacao Categorla D sem restrlga.o par39 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------
exercicio de atividade profissional;
Nogbes de Informatica Lista Geral 4122 4042 2 4122 - dia 21.01.09

Local de apresentagéo as 8:30h:
Rua 3 de Dezembro, 34 -
Centro, 8:30h.

Levar documentos (anexo 3 do

Edital)
Lista Especial ( *) 42 42
Reavaliagdo Médica:
de 942 a 1072, dia 26.01.09
Agente de Monitoramento (E)ns:o Medl? sz‘:l?w; 4ti
onhecimentos de Informatica Lista Geral Local de apresentagéo: Rua Santa
Rita, 500 -13h
Comprovagao de requisitos ja realizadg 278

até a 1712 classificagao

Curso Técnico em Automobilistica
Completo ou Ensino Médio
Completo com Curso de
Aprendizagem Industrial, area
automobilistica, com duracéo total JLista Geral 40?2 322
de 1200h, sendo, no minimo, 400h
nos contetidos de mecanica
veicular; 2 anos de experiéncia
com manutengéo de veiculos

Auxiliar de Inspecédo
Veicular

(*) Decreto 3298/99
Estao excluidos das convocacgées os candidatos desistentes e reprovados em etapas anteriores.

Atualizado em 20.01.09



